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Zakladatelka NF Qiido - Ing. Miriam Janyskova, MBA

« zakladatelka a predsedkyné spravni rady
nadacéniho fondu Qiido

* patronka MiND

 certifikovana lektorka a poradkyné EQ
ucCitelka v domacim vzdelavani

» profesionalka budovani znaCek

« absolventka Ekonomicko-spravni fakulty
Masarykovy univerzity a The Nottingham
Trent University

www.qiido.cz
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Mimoradné intelektové nadané dité = MiND

nadprumérné az mimoradné IQ (IQ >= 130 v jedné
Ci vice slozkach intelektu)

« vekovy nesoulad (fyzicky 8 let, mentalne +4 roky,
socialné/emocné -4 roky)

* hypersensitivita (k urCitym typum vjemu a k emocim)

* hyperexcitabilita (vzrusivost, priliSna predrazdénost,
prudkost reakci, vybusnost)

 nekonformni mysleni i jednani (vyhranéné postoje,
odliSné postupy a originalni feseni)

« vysoka mira energie / motivace / vzruseni i

« vysoké moralni standardy

www.qiido.cz
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Spolecné typickeé charakteristiky MiND — realita dne

« Délaji vyhradné to, co je zajima (doma i ve Skole).

« Kdyz se nudi, tak vyrusuji Ci vyuku komentuji.

« Radi objevuji, neradi délaji stejné veci dokola (rutina je ubiji).

* Respektuji jen pfirozené autority, s formalnimi maji problém.

« ZkousSeji posouvat hranice, neradi se podfizuji pravidlim &i systému.
« Jsou individualitami, neradi pracuji v tymu.

* Rozumi si se starSimi détmi nebo dospélymi. Stejné staré déti je nebavi a ony je
zase neberou moc mezi sebe.

 Jsou nesmirné zvidaveé!

www.qiido.cz
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Typologie MiND dle osobnostnich projevu
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USPESNI AUTONOMNI  SKRYVACI SVYCH KREATIVNI DEFENZIVNI S DVOJi
SCHOPNOSTI REBELOVE ODPADLICI VYJIMECNOSTI

www.qiido.cz/kdo_je _mind

www.qiido.cz
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Skoly v CR vzdélavajici MiND

V celé CR je jen 30 ZS, které se néjakym zplsobem vénuiji vzdélavani MiND,
pficemz v CR je cca 210.000 MiND
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V soucasnem skolnim systému jsou MiND na 2. koleji

V oblasti skolniho vzdelavani MIND chybi uceleny system podpory:

ovéreny a efektivni model vzdelavani
« financéni i materialni zajisténi zvySenych naroku na vyuku
(u¢ebni pomdcky, asistenti pedagoga, naklady na staze zaku, vyzkumnou ¢innost apod.)

 vymeéna zkusenosti se vzdelavanim
(sdileni materialti, metodik, napadd, predavani zkusenosti,...)

« potiebné vzdélavani pedagogickych pracovniku v oblasti
péce o MIND (kontinualni koleni, vyuka ideainé jiz od PedF — zkouska)

« vcasna diagnostika MIND  (spoluprace ZS$, MS a PPP je nedostateéné)

170.000 déti s 1Q>115 (10-12%)

40.000 deti s 10>130 (2-3%)
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MiIND

Qiido

Qiido
Rozvoj intelektového potencialu a
socialné-emocni inteligence MiND

Systemati¢nost a
kontinuita
IQ + EQ
Komplexni pojeti
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|dentifikace a rozvoj

www.qiido.cz

déti mimoradné
intelektové nadané v
minimalné 1 oblasti
intelektu ve véku
5-18 let

Kreativita a empatie




Role a sluzby Qiida

Qiido
Akademie

PATRON
MIND

PARTNER

ucitelium

PORADCE
okoli Qiido

Konference
A y

qice L PRUVODCE

Poradna; rodicum

Qiido
Klub A

www.qiido.cz
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Qiido Akademie — vzdélavaci stupné

Mentorské ZS

5 ZS vzdélavajici MiND vice
Partnerské ZS nei 5 let;
chtéji prohlubovat a

obohacovat své dosavadni

znalosti prostfednictvim
inspirace a sdileni s jinymi

mentorskymi ZS;
s min. 14 MiND v ro¢niku

. ZS chtéji systematicky

Benjaminci ZS prohloubit stavajici zpGsoby

vzdélavani MiND a nastavit
dlouhodobou koncepci;

vzdélavani MiND a hledaj Vetsi ZS s min. 70 Zaky v

ZS chtéji proniknout do

systematicky pristup pro rocniku (tznv. clca 7 MiND v

kratkodobou (pocatecni) ro¢niku)
koncepci;

maly poget MiND ve 3kole

www.qiido.cz
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Qiido Akademie — vzdélavaci programy

Partnerské ZS Mentorské ZS

Benjaminci ZS

3—mésién|'v\{zdélév?c|' program 3-rotni vzdélavaci a rozvojovy Vyménné pobyty a
pro ucitele a feditele program Skoly staZe, tematické
“Jak rozvijet potencial S , - workshopy

intelektové nadanych 24k na 2-Urovnova paralelni, obohacujici

1, stupni 28" vyuka v kliCovych pfredmétech
akreditace MSMT www.giido.cz/

(MSMT - 32676/2016-1-964) model vzdelavani a wyehovwy mind
prezencni forma vyhovuje
SABLONAM (32 hod.)

OTEVRENI nového
vybérového rizeni
START dalsiho v ZARI 17

www.qiido.cz/akademie

cyklu v DUBNU 17 WWW.GliIGU.CZ



Mentorské ZS

Benjaminci ZS
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z faktu

Qiido skolam prinasi :
pruzkumu

Metodicka podpora, konzultace
» mentoring zkusenych odbornikt ve vzdélavani a rozvoji MiND
» metody a formy vyuky MIND v€. konkrétnich ukazek a napadu do vyucovani

Pomoc s v€éasnou, individualné pojatou identifikaci déti

Vzdélavani pedagogu
« rozSifujici vzdélavani uCitelu v oblastech pedagogické identifikace
 osobnostni rozvoj ucitell se zamérenim na EQ a komunikaci s MiND

Setkani partnerskych i spolupracujicich skol, vyména zkusenosti a
vzajemna inspirace

* propojovani a sdileni zkuSenosti (sitovani, staze)

« zdarma ucast na akcich, kurzech, skolenich poradanych Qiidem

* sdileni kliCovych kontaktu a informaci ve vzdélavani MiND

www.qiido.cz
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Qiido skolam prinasi

Finan€ni a materialni podpora na nakup pomucek,

literatury a uc¢ebnich textu

» obohacujici didaktické materialy (pracovni listy, projekty, hry, odborné
pomucky, publikace, ...)

Propagace
 propagaci v elektronickych i tisténych materialech Qiida
 podporu v ramci regionalniho fundraisingu

Legislativni a intervencni opora

* legislativni oporu v interpretaci zakonu, vyhlasek a nafizeni

* intervenci a podporu ve vyjednavani se zfizovatelem prislusné skoly a
prislusSnym krajem v otazkach vzdélavani MiND

Motivace

www.qiido.cz



Qliide

patron nadanych zaka

Qiido poradna - pomoc s diagnostikou MIND

Kompetence a

dovednosti Talent

51xseconds " TALENT
' THE EMOTIONAL INTELLIGENCE NETWORK DYNAMICS
Screemng 4-6 let 218 let 718 let

: _ Konzultace
Osobnostni profily e

6 — 18 let Uvodni a Nasledné
Plan rozvoje doma i ve Skole

www.qiido.cz
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Miriam Jany$kové Vladimira Josefiovd Romana Lisnerova Lenka Mrazova Romana Staehelin Michal Donath
zakladatelka a pfedsedkyné mistopredsedkyné ¢lenka predsedkyné ¢lenka mistopredseda
spravni rady spravni rady spravni rady dozor¢i rady dozordi rady dozor€i rady

Mgr. Lucie Mitrega Jana Cerna MUDr., Bc. Jana Vymetalova

www.qiido.cz
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Partneri a podporovatelé
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“U deti, jejichz
konstruktivni schopnosti
nejsou podporovany,
vyvstava nebezpeci, ze
svou inteligenci vyuziji pro
destruktivni cile.”

prof. Erika Landau (1931-2013)
Odvaha k nadani

www.qiido.cz



Dékujeme
Za pPozornost.




